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1. HacCKifIbKM meTa OCBITHbO-HAYKOBC
Ta ap,MiHiCprBaHHn»osip,ae 3a3Ha

O He BiANOBI

[J30BCiM He BiZnc
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2. Y 3an0B0NEHi BY 3micTOM O

YNPaBAiHHA Ta aAMIHICTPYBaHHA»?
nepenikom Komnere & ew, nporp

0 3a40B0/IEHI NOBHICTIO;
B 33a40BONEHI;
E 3340B0/1EHHI YaCTKOBO;

0 He 330BONEHI;
O 30BCiM He 33a10BONEHI.




\ 3. Ha Bawy AyMKy, 4M BiANOBIAaOTb 3¢

~ Nporpami 3ara/ibHi KOMMETEHTHOCTI Npode
/ rasnysi nybniyHoro yn IHHA Ta aAMIHICTPY!

O Bignosinatc

B BianosinatoTb Y

[0 30BCiM He BignoBigak




\ 4. OujHiTb 33 10-6a/1bHOIO LIKaNOK NPOrp
. PiBHEM iX aKTYyaNbHOCTi Ta 3aTpebyBaHOCTi B

~ —30BCiM He 3aTpebyBaHi, “10” — MaKCMManbH:




5. OLjHiTb HACKiNbKM NPONOHOBaHI  (
OBOJIOAJHHIO iHTerpa ro KoMneTer

B makCcMManbHO CNPUAIOTD;
B cnpuAatoTb;
B Ba)KKO CKa3aTu;

O He cnpuAloThb;
O 30BCiM He cNpUALOTb.

Ee,




6. OLjiHiTb HACKiNIbKM NPONOHOBaHI  (
OBOJIOAIHHIO cneuia N KOMMeTeH

B makCcMManbHO CNPUAIOTD;
B cnpuAatoTb;
B Ba)KKO CKa3aTu;

O He cnpuAloThb;
O 30BCiM He cNpUALOTb.

Ke,




7. OUjHITb HacKibKW Npon
OBONIOAIHHIO 3ara/ibHUMW k




8. Hackinbku 3abe3nevye HasABHa maTepi
edeKTUBHY NiaroTos obyBsauiB cTyneHa

@ uinkom 3abe3neuvye; ' O
Bl 30ebinblioro 3abesneuvye;

B Ba)XKO CKa3aTtu;

O 3nebinblworo He
3abe3neyye;

[ 30Bcim He 3abe3neuvye.




9. HacKinbKu BM O3HaMOM/IE
BHYTPILUHLOTO 33663/HFI




10. OujiHiTb BiANOBIAHICTb 3a3HAYE€HMX
«MybnivyHe ynpaBniHHA Ta aAMiHiCTpyBaH
KOMNEeTeHTHOCTEeW u,i 3aBAaHHAM Balwuo

0

E BignoBiAaoTb NOBHICTIO;
E BiANOBIAAIOTY;

B BigNOBifalOTb YAaCTKOBO;
O He BIANOBIAAIOTD;

O 30BCim He BiANOBIAAOTb




11. OUjHiTb, AK 3MiCT OCBITHbO-HaykoBoi nporpamu «lMybniyHe ynpasaiHHA Ta
aAMIHICTPYBAHHA» (OCBITHI KOMMNOHEHTW) BiANOBiAAE 3aABAEHMM METOAAM,

METOMKAM | TEXHONOTIAM, AKMMM NOBMHEH OBOJIOAITH 30006yBay OCBiTK AN
BMKOPUCTAHHA Y ManbyTAHIM npodecCinHin AiANbHOCTI?

O BiANOBIAAE NOBHICTIO;
O BianoBiAaE;

B BignoBiga€E YaCTKOBO;
100% &

B He BignoBIAAE;
O 30BCiM He BIANOBIAAE

&




12. Y nepenbayeHa OCBITHbO-HA
Ta aAMiHICTPYyBaHHA» MOX/UBICTb GOPI
iHAWBIAYaNbHOI OCBI TpaeKTopi'l'? ‘

0

B nepenbayeHa;
B nepenbayeHa YaCTKOBO;
B He nepenbayeHa
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13. Yv 3anyyanuca Bu Ao oHoBrer
«[ybniyHe ynpaBaiHHA Ta aAMIHICTpY:
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	10. Оцініть відповідність зазначених в  освітньо-науковій програмі «Публічне управління та адміністрування» загальних та спеціальних компетентностей цілям і завданням Вашої установи у якій Ви працюєте.
	11. Оцініть, як зміст освітньо-наукової програми «Публічне управління та адміністрування» (освітні компоненти) відповідає заявленим методам, методикам і технологіям, якими повинен оволодіти здобувач освіти для використання у майбутній професійній діяльності?
	12. Чи передбачена освітньо-науковою програмою «Публічне управління та адміністрування» можливість формування здобувачем освіти індивідуальної освітньої траєкторії?
	13. Чи залучалися  Ви до оновлення змісту освітньо-наукової програми «Публічне управління та адміністрування»? 

